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Notre ADN
L’Adapei de la Gironde accompagne  
au quotidien 2 300 personnes  
en situation de handicap intellectuel, 
psychique ou avec autisme.

L’Adapei de la Gironde fédère parents, 
amis, professionnels et partenaires pour 
bâtir un parcours adapté pour chaque 
personne accueillie.  
Elle propose des réponses personnalisées  
de la petite enfance à l’âge adulte.

Acteur de santé et de l’économie sociale 
et solidaire, l’Adapei de la Gironde  
est affiliée à l’Unapei, reconnue d’utilité 
publique. Son champ d’action est large : 
inclusion, éducation, scolarisation, 
professionnalisation, accessibilité, 
citoyenneté, vieillissement...

Fidèle à ses valeurs, le projet associatif 
de l’Adapei de la Gironde est porteur 
d’actions qui s’inscrivent dans le cadre fixé 
par les politiques publiques.

Ensemble, construisons demain

Pour une société inclusive où chaque personne 
en situation de handicap demeure actrice de son 
projet de vie grâce à un accompagnement adapté.

Une association parentale  
avec des valeurs fortes  
depuis 1958

Solidarité

Favoriser l’entraide et le partage pour mieux vivre 
ensemble.

Respect

Accepter les différences de chacun, prêter une écoute 
attentive pour répondre à ses besoins.

Humanisme

Affirmer la valeur, la dignité et l’autonomie de chaque 
individu, son droit à la liberté de penser et d’agir.

1 300
professionnels

engagés

2 300
personnes

accompagnées

9 500
proches

concernés

50
établissements

et services



L'Adapei de la Gironde est une communauté 
de 12 000 personnes unies  

par la volonté de défendre les droits  
et d'améliorer la qualité de vie  

des personnes en situation de handicap. 
Pour réaliser notre mission,  

il est essentiel que chaque voix, 
au sein de notre communauté,  

soit entendue et prise en compte.
C'est pourquoi nous avons choisi  

de mettre en place un processus participatif  
pour élaborer notre projet associatif.  

Nous croyons fermement que la meilleure 
façon de concevoir notre avenir  

est de le construire ensemble.
 Nous avons engagé une réflexion collective 

qui nous a permis d'explorer notre vision  
de l'avenir, d'affiner nos missions essentielles, 

et de mettre en lumière les valeurs  
qui guideront chacune de nos actions. 

Point d'orgue de nos réflexions, un Forum 
ouvert réunissant 200 personnes (personnes 

accompagnées, familles et professionnels), 
a permis de partager nos idées,  

nos préoccupations, et nos rêves  
pour l'Adapei de la Gironde.

À travers cette démarche collaborative,  
nous nous engageons à construire une Adapei 
qui incarne les aspirations de l'ensemble  
de ses acteurs. 
Notre objectif est de créer un projet associatif 
authentique qui reflète nos valeurs  
de solidarité, de respect et d'humanisme.
Dans les pages qui suivent, vous découvrirez  
le fruit de notre travail collaboratif,  
une feuille de route qui guidera l'Adapei  
de la Gironde vers un avenir où chaque 
personne pourra s'épanouir à son rythme.

Ensemble, nous pouvons réaliser  
de grandes choses et œuvrer  
pour un monde plus inclusif  
et solidaire.

Ensemble, construisons demain



Bienvenue  
dans notre projet associatif, 

et merci de participer  
à cette aventure extraordinaire !





Moi !

Mon cercle familial

Les acteurs
autour de ma vie

Le regard  
de la société



Accompagner les projets de vieAccompagner les projets de vie

Accompagner les famillesAccompagner les familles

Développer les relations entre les acteursDévelopper les relations entre les acteurs

Changer le regard pour une société plus solidaire et inclusiveChanger le regard pour une société plus solidaire et inclusive

Engagement #1 - �Promouvoir et soutenir la capacité de choisir et d’agir
Engagement #2 - Garantir la bientraitance
Engagement #3 - �Dynamiser l'inclusion
Engagement #4 - �Innover pour accompagner le vieillissement 

Engagement #5 - Pérenniser le mouvement parental
Engagement #6 - Développer l’aide aux aidants
Engagement #7 - �S'informer et se former pour devenir une famille engagée
Engagement #8 - Favoriser les initiatives partagées entre parents et professionnels 

Engagement #9 - �Favoriser la continuité des parcours
Engagement #10 - �Développer de nouveaux partenariats pour ouvrir le champ des possibles
Engagement #11 - Répondre à l'enjeu d'attractivité des métiers

Engagement #12 - �Sensibiliser les acteurs de la société
Engagement #13 - Promouvoir le vivre ensemble
Engagement #14 - �Déployer une politique de responsabilité sociale et environnementale



Accompagner  
les projets de vie
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Promouvoir et soutenir la capacité  
de choisir et d’agir

Nos objectifs

La capacité de choisir des personnes en situation de handicap est le droit fondamental 
pour chaque individu de pouvoir choisir son propre destin et d'agir en accord avec ses 
désirs et aspirations. 
Cette notion reconnait que la personne en situation de handicap est une personne à 
part entière. L'autodétermination incarne une transformation profonde des mentalités, 
qui nous invite à reconnaître et à soutenir le potentiel unique de chaque individu, quelle 
que soit sa condition.

Engagement #1
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Accom
pagner les projets de vie

Sensibiliser l'ensemble des acteurs à l'autodéterminationu

Former des personnes accompagnées et des professionnels 
experts à l'autodétermination

u

Développer les formations à la pair-aidance  
qui permet l'entraide entre les personnes  
et ainsi valoriser les réussites

u

Faire évoluer notre gouvernance afin de 
favoriser l'engagement des personnes 
accompagnées et valoriser leur rôle social

u
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Garantir la bientraitance

Nos objectifs

Engagement #2
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Rendre obligatoire la formation "Promotion de la bientraitance" 
pour tous les professionnels

u

Rappeler aux professionnels leur responsabilité et leur rôle 
quant au signalement d'actes de maltraitance

u

Faire connaître plus largement l’existence et les modalités  
de sollicitation du Comité d'éthique en tant que ressource  
offrant un soutien possible

u

Élargir la sensibilisation aux personnes 
accompagnées et à leurs proches, en créant 
des espaces d'échanges (café des familles, 
groupes de paroles...)

u

Il est important de mettre l'accent sur la sensibilisation, la prévention et les actions 
concrètes pour faire de la bientraitance notre boussole dans nos interactions 
quotidiennes, afin de créer un environnement où chaque personne accueillie se sente 
valorisée et respectée. 
Ensemble, nous pouvons construire un monde où la bienveillance guide nos choix 
et nos actions, offrant ainsi un quotidien plus positif. Loin d'être de simples mots,  
ils reflètent un profond engagement envers le bien-être des personnes accompagnées 
et leurs droits fondamentaux. 



Dynamiser l'inclusion

Le Comité interministériel du handicap de septembre 2023 a réaffirmé l'ambition 
d'une "École pour tous". Le plan ESAT, publié en décembre 2022 et la loi "Plein 
emploi" votée en octobre 2023, ouvrent la voie à de nouveaux horizons pour 
l'accompagnement et l'inclusion des travailleurs en situation de handicap. Ils 
leur accordent de nouveaux droits, instaurent de nouveaux espaces de parole 
et proposent des modalités inédites pour s'engager dans un parcours en milieu 
ordinaire. 

Accom
pagner les projets de vie

Engagement #3

Nos objectifs

Accompagner des parcours scolaires  
en école ordinaire en s'adaptant à chaque  
handicap et partager notre expertise  
avec les professionnels de l'Éducation nationale

u

Diversifier les solutions pour enrichir  
les parcours professionnels et répondre  
aux attentes du marché du travail

u

Rendre possible des projets d'habitats 
inclusifs ou autonomes sur l'ensemble 
du territoire

u

Accompagner les personnes dans leurs projets 
de vie pour se construire une place au sein  
de la société (Scolarisation, travail, habitat, 
culture, sport, loisirs...)

u
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Innover pour accompagner le vieillissement 

Nos objectifs

L'évolution des besoins liés au vieillissement des personnes en situation de handicap 
constitue une réelle préoccupation au sein de l'Adapei de la Gironde. Leurs proches 
aidants, souvent des membres de la famille jouent un rôle essentiel dans leur 
accompagnement et leur bien-être. Le vieillissement conjoint des deux, nécessite une 
approche proactive et réfléchie pour garantir leur qualité de vie, leur dignité et leur 
autonomie. L'anticipation des besoins liés au vieillissement implique de mettre en 
lumière l'importance de la planification, de l'accès au droit commun, de l'adaptation 
des politiques publiques... pour répondre à ce défi majeur de notre société.

Engagement #4
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Intensifier les formations au vieillissement  
pour les professionnels en lien avec les familles

u

Renforcer les partenariats avec les professionnels 
des structures d'hébergement pour personnes 
âgées

u

Proposer des modalités d'organisation 
innovantes pour accompagner selon les 

souhaits et besoins de la personne en perte 
progessive d'autonomie

u





Accompagner  
les familles

2
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Accom
pagner les fam

illes

Pérenniser le mouvement parental

Nos objectifs

Notre association, née de la volonté de parents désireux de défendre les droits 
de leurs enfants, trouve sa force et sa légitimité dans la participation active des 
familles. L’engagement de ces derniers au sein de l’Adapei de la Gironde constitue 
un pilier essentiel à sa pérennité dans un contexte où les politiques publiques 
évoluent et les moyens se raréfient. Attirer et fidéliser de nouveaux adhérents est 
donc un enjeu majeur pour garantir la défense de nos valeurs.

Engagement #5

Structurer un réseau "d’ambassadeurs"  
en capacité de représenter  
et de promouvoir l’association

u �

Systématiser les rencontres 
avec les familles à chaque 
nouvelle admission

u �

Assurer une représentation  
dans les différentes instances  
afin de faire reconnaitre 
l’expertise parentale

u �

�Renforcer les liens entre 
l’association et son mouvement 
national (UNAPEI)

u �

Diversifier les modes  
de financement pour soutenir  
nos projets innovants.

u �



Développer l’aide aux aidants

Nos objectifs

Engagement #6
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Proposer des dispositifs de répit qui permettent  
de soulager les aidants et les familles

u �

Organiser des rencontres associatives ouvertes  
à tous sur l’ensemble de la Gironde

u �

Informer les familles sur les soutiens et les aides  
à leur disposition (accompagnement administratif, 
guidance parentale)

u �
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u �Accompagner, lorsque nécessaire,  
les familles à faire valoir leurs droits

u �Organiser un dispositif d'information  
à destination des jeunes parents

u �Proposer un accompagnement à la fratrie 
lorsque celle-ci devient proche-aidant.

Affronter l’annonce du handicap d’un enfant, assurer une part de son 
accompagnement quotidien et, trop souvent, se battre pour construire l'avenir de 
leur enfant sont autant de défis à relever pour de nombreuses familles. Proposer 
une écoute et une aide à chacune de ces étapes relève des missions de notre 
association. Nous  œuvrons pour garantir une meilleure qualité de vie aux familles 
et aux proches aidants.



[ 17 ] - Projet associatif Adapei 33 - 2024 - 2028 

Accom
pagner les fam

illes

S'informer et se former pour devenir  
une famille engagée

Si le partage d’expériences est nécessaire pour comprendre les difficultés traversées, 
la technicité de certaines situations invite à se doter de nouvelles connaissances et 
compétences. Pour aider les familles, les adhérents engagés doivent avoir la possibilité 
de se former. Les missions des bénévoles doivent aussi être clarifiées afin de favoriser 
la participation du plus grand nombre. 

Engagement #7

Nos objectifs

Renforcer la formation des administrateurs  
de l'association

u �

Structurer le bénévolat et ses grandes missionsu �

Organiser des liens efficaces entre administrateurs  
et professionnels concernant les évolutions en cours

u �

Accroître la visibilité des Délégués à l'Action Associative 
auprès des familles

u �
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Favoriser les initiatives partagées  
entre parents et professionnels

Pour une personne en situation de handicap, la qualité du lien qu’entretient sa 
famille avec les professionnels est une condition majeure à son épanouissement. 
En partageant leurs expériences, leurs connaissances et en avançant ensemble, 
les parents et les professionnels favorisent une meilleure compréhension des 
besoins spécifiques des personnes accompagnées. Renforcer ce lien essentiel 
implique de cultiver la confiance en créant un environnement propice à une 
collaboration fructueuse.

Engagement #8

Nos objectifs

Favoriser les échanges réguliers entre les parents, les personnes  
accompagnées et les professionnels, afin de mettre en œuvre  
la triple expertise

u �

Réaffirmer auprès de tous les spécificités du mouvement parentalu �

u Partager une connaissance commune  
de l'Association et de ses particularités

u Créer des événements forts  
  avec l'engagement de chacun
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Développer  
les relations  

entre les acteurs
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D
évelopper les relations

entre les acteurs

Favoriser la continuité des parcours

Nos objectifs

Une approche globale et cohérente de l’accompagnement des personnes passe 
par la mise en œuvre d’un réseau de compétences, de partenariats efficaces,  
de ressources mutualisées. En renforçant la coordination entre les acteurs impliqués, 
qu'il s'agisse des dispositifs de l'Adapei de la Gironde, ceux d'autres associations,  
de l'Éducation nationale, des établissements de santé, d'organismes publics  
ou privés, nous offrons un environnement propice à un parcours sans rupture, 
avec une offre de services complémentaire et adaptée ainsi qu'un soutien continu 
favorisant une transition harmonieuse entre les différentes étapes de la vie.

Engagement #9
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Mettre en œuvre des démarches appropriées  
pour fluidifier les parcours aux étapes clés de la vie 
(passage à l'âge adulte, vieillissement)

u �

�Faciliter les liens entre les établissements et services  
et avec les partenaires de droit commun sur chacun  
des territoires

u �

Repérer les nouveaux besoins pour créer de nouvelles 
réponses

u �
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pour ouvrir le champ des possibles

Nos objectifs

Notre secteur, où les enjeux sont complexes, nécessite des approches 
pluridisciplinaires et une coopération dynamique pour répondre aux aspirations 
des personnes. Lever les barrières,  surmonter les obstacles, permettre une pleine 
participation sociale sont autant de défis, nécessitant des partenariats solides.

Engagement #10

Devenir un acteur reconnu dans le secteur de l'Économie Sociale et Solidaireu �

Améliorer la visibilité à l'association en organisant davantage d'événements 
ouverts sur l'extérieur

u �

Développer une offre sportive et culturelle pour les personnes accompagnéesu �

Développer nos relations avec le monde de l'entrepriseu �



Répondre à l'enjeu d'attractivité des métiers

Le secteur médico-social fait face à des défis majeurs en matière d'attractivité et 
de gestion des ressources humaines. Le recrutement de professionnels qualifiés, 
l'absentéisme, le turn-over, ainsi que la fidélisation des professionnels sont des 
problématiques cruciales à surmonter pour assurer la qualité et la continuité de 
nos services. Il nous appartiendra, en lien avec les pouvoirs publics, de trouver des 
solutions innovantes et durables pour attirer et retenir les talents, afin de garantir un 
accompagnement optimal et bienveillant aux personnes en situation de handicap.

Engagement #11 D
évelopper les relations

entre les acteurs
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Nos objectifs

Développer la culture d'entreprise  
( journées d'intégration, projets collaboratifs...)

u �

Renforcer la démarche globale de qualité de vie au travailu �

Renforcer les partenariats avec les écoles de formationu �

Communiquer plus largement sur les offres d'emploi  
et opportunités de stage

u �



Changer de regard  
pour une société 

plus inclusive  
et solidaire
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Changer de regard pour une société 
plus inclusive et solidaire

Sensibiliser les acteurs de la société

Nos objectifs

La Commission nationale consultative des droits de l'homme a publié en 2021 une 
enquête réalisée auprès de 2000 français, sur les préjugés et stéréotypes à l'égard 
du handicap. Les résultats de cette enquête dévoilent des français qui "continuent à 
voir le handicap avant tout comme une limitation franche et radicale des possibilités 
de vie épanouie", " le handicap est une tragédie personnelle" - souligner cette réalité 
permet de mettre l'accent sur la nécessité de changer de regard sur le handicap. "Il 
semble par ailleurs que le handicap psychique, moins connu que les autres formes de 
handicap, suscite davantage de crainte".

Engagement #12
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Faire connaître les handicaps dans tous les secteurs de la société :  
école, université, entreprise...

u

Organiser des manifestations mixant les publics avec ou sans handicapu

Communiquer sur les compétences des personnes  
que nous accompagnons

u

Participer aux campagnes d'actions nationales 
(Duoday, J'ai pas école...)

u



Promouvoir le vivre-ensemble

Nos objectifs

Promouvoir le vivre-ensemble est un impératif. En mettant en lumière la richesse 
de nos différences, nous pouvons construire une communauté où chaque individu 
trouve sa place et contribue à l'épanouissement de tous. Cette vision repose sur 
les valeurs que nous défendons :  Solidarité, Respect, Humanisme, pour bâtir une 
société plus juste et bienveillante.

Engagement #13
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Œuvrer pour un accueil des personnes en situation de handicap  
dans tous les domaines de la société

u

Participer à des projets favorisant la mixité inclusive u

Réduire l’isolement, en particulier pour les personnes accompagnées  
sans famille afin d'éviter la rupture sociale

u



Changer de regard pour une société 
plus inclusive et solidaire

Déployer une politique de responsabilité 
sociale et environnementale

Nos objectifs

En réponse aux défis sociaux et environnementaux qui se présentent, il devient impératif 
de déployer une politique de responsabilité sociale et environnementale (RSE). Au 
sein de l'Adapei de la Gironde, nous reconnaissons pleinement notre rôle au sein de 
la communauté socio-économique de notre département et notre capacité, à notre 
échelle, à contribuer à la construction d'un avenir durable. Notre objectif est de générer 
un impact positif en réduisant au maximum notre empreinte environnementale, en 
nous impliquant socialement dans notre région et en promouvant l'inclusion de tous 
au sein de la société.

Engagement #14
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Accompagner les initiatives locales ou groupements  
de familles à se structurer grâce a notre expertise

u

Inclure un engagement RSE dans le choix des prestataires 
et fournisseurs : travaux, énergie, équipements...

u

Mesurer l'impact environnemental ou évaluer l'impact 
attendu dans nos choix

u

Accompagner les entreprises dans leur responsabilité 
sociale

u



Adapei de la Gironde
39, rue Robert Caumont
Les Bureaux du Lac II - Bât. R
33049 Bordeaux Cedex
)  05 56 11 11 11
@ siege@adapei33.com - adapei33.com

Forum
Ouvert

5 mai 2023
à l’Arkéa Aréna

Découvrez la vidéo  Découvrez la vidéo  
du Forum ouvertdu Forum ouvert
 sur www.adapei33.com

ou en scannant le QRCode
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