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Etablissement : 

IME Lamothe-Landerron 

Poste disponible au : 
immédiatement 

 ☒ CDI Tps complet 

 ☐ CDD Tps complet  

 ☐ CDI Tps partiel  

 ☐ CDD Tps partiel 

ETP 

 

 

Nos avantages ! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Envoyer 
Lettre de motivation et CV  

virginie.hessehusson@adapei33.com 

Ensemble, construisons demain 

Poste à pourvoir 
Surveillant de nuit 

Dans le cadre des projets associatif et d’établissement, le surveillant de nuit assure la sécurité et le 

confort des personnes en situation de handicap hébergées dans leur temps de vie nocturne, et veille 

à la protection des biens, en collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire de jour. Il garantit les 
conditions du repos et gère les situations d'urgence et de tension. 

Missions : 
1. Veille sur le sommeil des usagers 

- Apporte une aide de proximité individualisée aux personnes accueillies selon leurs besoins : les 

accompagne dans les gestes de la vie quotidienne, participe à l’entretien de leur environnement 

immédiat et peut changer des résidents et assurer la réfection de lits 

- Permet aux personnes présentant des troubles du comportement de déambuler sans nuisance 

pour les autres résidents 

- Protège l’intimité des personnes 

- Réagit à des situations d’urgence, de conflits ou d’agressivité 

- Fait des rondes selon le protocole établit, en veillant au respect du cadre de vie des personnes : 

maintient un éclairage et un niveau sonore réduits lors de ses déplacements 

 

2. Veille sur la santé des usagers 

- Veille sur l’état de santé des résidents, est attentif à la communication et aux manifestations non 
verbales des résidents afin de percevoir des modifications de leur état de santé 

- Déclenche une intervention médicale d’urgence extérieure en cas de besoin en suivant le 

protocole 

- Aide à l’administration des traitements en application des protocoles infirmiers 

 

3. Travaille en équipe 

- Assure des transmissions écrites ciblées sur le logiciel AIRMES, note des observations quotidiennes 

liées à la vie nocturne des résidents 

- Participe aux réunions d’équipe 

- Se forme pour s’adapter à la dépendance des résidents et à l’évolution des pratiques 
professionnelles 

 

4. Assure la sécurité des personnes et des biens 

- Veille à la protection des personnes et donne l’alerte en cas de problème 

- S’assure du bon fonctionnement du système de sécurité incendie et/ou de détection de 
mouvement 

- Assure l’évacuation des personnes en cas de déclenchement de l’alarme incendie 

- Surveille l’accès et contrôle les allées et venues, assure par une présence continue la sécurité des 

locaux 

- Assure une continuité de service avec l’équipe de jour en veillant à la sécurisation des ouvertures 
après leur départ 

Diplôme : DE AMP/AES ou certificat de surveillant de nuit qualifié   

Profil cible : 
- Connaissance du milieu du handicap 

- Adapter son comportement, sa pratique professionnelle à des situations critiques 

- Créer et développer une relation de confiance et d'aide avec l’usager 
- Utiliser une procédure, une réglementation spécifique 

- Traiter et résoudre des situations agressives ou conflictuelles 
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• Association parentale 

• Equipes expertes et 

engagées  

• Convention collective 1966 

• Congés supplémentaires 

• Plan de formation 

volontaire et ambitieux 

• Application du Ségur  

• Dispositif de prévoyance 

confortable 

• CSE dynamique 
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